Результаты
заседания Дисциплинарного комитета Союза «Первая Национальная Организация Строителей»
27 марта 2026г.
	№ п./п.
	Наименование члена Союза
	Рассматриваемый вопрос
	Решение Дисциплинарного комитета

	1
	Общество с ограниченной ответственностью
"УралСтром"

ИНН 0245020325

Реестровый номер
1166

Плановая проверка
№ 4795
ноябрь 2025г.
	исполнение предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, выданного 27.11.2025г. Дисциплинарным комитетом Союза «Первая Национальная»
	При проведении в отношении ООО "УралСтром" 25.03.2026г. внеплановой проверки № 2700-ВП установлено, что нарушение, выявленное при проведении в отношении ООО "УралСтром" плановой проверки № 4795, устранено – полный комплект документов и информации, поименованные в уведомлении о проведении плановой проверки № 4795, представлены в Союз. В связи с исполнением предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, выданного 27.11.2025г. Дисциплинарным комитетом Союза «Первая Национальная»
РЕШИЛИ:
Дисциплинарное производство по делу о несоблюдении и неисполнении требований внутренних документов Союза, условий членства в Союзе «Первая Национальная» в отношении ООО "УралСтром" прекратить.
Голосовали:
«за» - 3 голоса, «против» - 0, «воздержалось» - 0.
Решение принято единогласно.

	2
	Общество с ограниченной ответственностью
"ПСК Персонал"

ИНН 7722292531

Реестровый номер
0636

Плановая проверка
№ 4797
март 2026г.
	несоблюдение и неисполнение требований внутренних документов Союза, условий членства в Союзе «Первая Национальная»
	В связи с непредставлением ООО "ПСК Персонал" в Союз, в установленный срок полного комплекта документов, поименованных в уведомлении о проведении плановой проверки № 4797, что согласно п. 1.5 Положения "О контроле Союза «Первая Национальная Организация Строителей» за деятельностью своих членов" является грубым нарушением установленных в Союзе требований,
РЕШИЛИ:
1. Привлечь ООО "ПСК Персонал"  к дисциплинарной ответственности.
2. Применить к ООО "ПСК Персонал" меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленного нарушения установленных в Союзе требований, обязывающее ООО "ПСК Персонал" в срок по 28.04.2026г. представить в Союз документы и информацию, поименованные в уведомлении о проведении плановой проверки № 4797.
Голосовали:
«за» - 3 голоса, «против» - 0, «воздержалось» - 0.
Решение принято единогласно.

	3
	Публичное акционерное общество
"СИТИ"

ИНН 7704026946

Реестровый номер
0850

Плановая проверка
№ 4799
март 2026г.
	несоблюдение и неисполнение требований внутренних документов Союза, условий членства в Союзе «Первая Национальная»
	В связи с непредставлением ПАО "СИТИ" в Союз, в установленный срок полного комплекта документов, поименованных в уведомлении о проведении плановой проверки № 4799, что согласно п. 1.5 Положения "О контроле Союза «Первая Национальная Организация Строителей» за деятельностью своих членов" является грубым нарушением установленных в Союзе требований,
РЕШИЛИ:
1. Привлечь ПАО "СИТИ" к дисциплинарной ответственности.
2. Применить к ПАО "СИТИ" меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленного нарушения установленных в Союзе требований, обязывающее ПАО "СИТИ" в срок по 28.04.2026г. представить в Союз документы и информацию, поименованные в уведомлении о проведении плановой проверки № 4799.
Голосовали:
«за» - 3 голоса, «против» - 0, «воздержалось» - 0.
Решение принято единогласно.

	4
	Общество с ограниченной ответственностью
"Фабрика Окон"

ИНН 7705991480

Реестровый номер
1024

Плановая проверка
№ 4802
март 2026г.
	несоблюдение и неисполнение требований внутренних документов Союза, условий членства в Союзе «Первая Национальная»
	В связи с непредставлением ООО "Фабрика Окон" в Союз, в установленный срок полного комплекта документов, поименованных в уведомлении о проведении плановой проверки № 4802, что согласно п. 1.5 Положения "О контроле Союза «Первая Национальная Организация Строителей» за деятельностью своих членов" является грубым нарушением установленных в Союзе требований,
РЕШИЛИ:
1. Привлечь ООО "Фабрика Окон" к дисциплинарной ответственности.
2. Применить к ООО "Фабрика Окон" меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленного нарушения установленных в Союзе требований, обязывающее ООО "Фабрика Окон" в срок по 28.04.2026г. представить в Союз документы и информацию, поименованные в уведомлении о проведении плановой проверки № 4802.
Голосовали:
«за» - 3 голоса, «против» - 0, «воздержалось» - 0.
Решение принято единогласно.
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